Minoségcélok kijelolése a 2024. augusztus 31-ig tarto idoszakra

A Kari Mindségiranyitasi Bizottsag szakmai javaslata alapjan a KTK dékanjaként a 2023/2024.
tanévre vonatkozoan az alabbi mindségcélokat jel61om Ki:

1. mindéségcél: Nemzetkozi akkreditacids torekvések folytatasa

A mindségcél kitiizésének hdttere:

A Kar Business Administration and Management alapszakara 2023. februar 7-én az EFMD ujabb 5
évre meghosszabbitotta az EFMD akkreditaciot. Az eddigi tapasztalatok alapjan szélesiteni kivanjuk
a nemzetkozileg akkreditalt tevékenységeinket.

A mindségcél megfogalmazdsa:
LEFMD MSc  accredited”  programakkrediticio,  valamint ,, AACSB accredited”
intézményakkreditdcié megszerzésére iranyuld folyamatok meginditasa a 2023/24. tanévben.

ESG referencidk: ESG 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése
ESG 1.10 Rendszeres kiilsé mindségbiztositas

KTK Mindségpolitika referencidk: ,, nemzetkozi akkreditacio megszerzésére és
megtartdsdara toreksziink.”

, nemzetkozi szinten is elismert markanevet
alakitunk ki~

,,olyan eredményes mindségiranyitdsi rendszert
miuikodtetiink, amely garantalja szolgaltatasaink
allando, kifogastalan mindségeét”

., Elkotelezettek vagyunk a mindségiranyitdsi
rendszeriink  fenntartdsaért és  folyamatos
fejlesztéséert.”

A mindségcél mérésének indikdtora:
Indikator 1: Beadott EFMD Self-Assessment Report
Indikétor 2: Beadott AACSB akkreditacids folyamatot meginditd kérelem

Bazisérték: Ccél:

Indikator 1: 0 db Indikator 1: 1 db

Indikator 2: 0 db Indikator 2: 1 db

Hatarido: 2024. augusztus 31.

Felelos: Dr. Sziics Krisztian nemzetkozi akkreditacioért
felel6s dékani tanacsado

2. mindéségcél: Oktatasi tartalmak modernizalasa

A mindségcél kitiizésének hdttere:
A Kar elkdtelezett az oktatasi tevékenységének folyamatos fejlesztéséért. A megvaltozo képzési
kovetelmények miatt az oktatdsi tartalmak modernizalasa sziikséges.

A mindségcél megfogalmazdsa:
A megvaltozo képzési kdvetelmények (Elvart Tanulasi Eredmények) mentén a teljes magyar nyelvii
alapképzési portfolio tantervi megujitasa.

ESG referencidk: ESG 1.2 A képzési programok kialakitasa és
jovahagyasa

ESG 1.3 Hallgatokdzpontu tanulas, tanitas és
értékelés

ESG 1.7 Informéacidkezelés

ESG 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése




KTK Mindségpolitika referencidk: ,celunk, hogy kivalo mindségii, a piaci
igényeknek  megfelelo  gazdasagtudomanyi
képzest nyujtsunk”

,, Toreksziink ra, hogy végzett hallgatoink olyan
tudassal  rendelkezzenek, mely megfelel a
munkaerdpiaci és a felsooktatdsi intézmenyekkel
szemben tamasztott hazai és nemzetkozi
elvardasoknak.”

,, Innovativ és gyakorlatias oktatasi modszereket
alkalmazunk.”

,,oktatdsi és kutatdsi tevékenységet az érvényes
jogszabalyi és hatosagi eloirasoknak
megfelelden, ellendrzott és feliigyelt koriilmények
kozott végezziink”

A mindségcél mérésének indikdtora:

Tantervmodositasi csomag (5 uj tanterv — gazdalkodasi és menedzsment, kereskedelem és marketing,
pénziigy és szdmvitel, turizmus-vendéglatds, emberi er6forrasok) Kari Tandcs altali elfogadasa. A
mérési indikator a Kari Tandcs altal elfogadott 01j tantervek szama.

Bazisérték: cél:

0 db gj tanterv 5 db 1j tanterv
Hatarido: 2024. janius 30.

Felelds: Dr. Takacs Andras dékan

3. minoségcél: Teljesitményértékelési rendszer frissitése
A mindéségcél kitiizésének hattere:
A Teljesitményértékelési rendszer Egyetemi szinten megvaltozott, melyhez a Kar rendszerének
illeszkednie kell, valamint a Kari TER rendszer miikodtetése soran tjabb igények meriiltek fel.
A mindségcél megfogalmazdsa:
Az aktuélis kari TER rendszer bizonyos elemeinek az azota megvaltozott egyetemi szabalyzatokhoz
valo illesztése sziikséges, tovabba integralni kell a Karon egyre nagyobb szdmban megjelend teljes
allasu kutatok értékelésének szabalyait.
ESG referencidk: ESG 1.5 Oktatok
ESG 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi
szolgaltatasok
KTK Mindségpolitika referencidk: ,, Toreksziink kiemelked6 oktatasi és kutatdsi
eredmények elérésére, elismerjiik és jutalmazzuk
a kivdlosagot.”

A mindségcél mérésének indikdtora:
Dékani utasitasként kiadott ij TER szabalyzat.

Bazisérték: Cél:

- 1db

Hatarido: 2024. augusztus 31.
Felelos: Dr. Takacs Andras dékan

A kitlizott mindségeélok teljesiilésének ellendrzésérdl a Kari Minéségfejlesztési Bizottsag a
2024/2025. tanév els6é Kari Tanacsan koteles beszamolni.

Pécs, 2023. szeptember 1.

Dr. Takacs Andras
dékan



